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La influencia de la responsabilidad social empresarial en la 
formación contable

The influence of corporate social responsibility in accounting training

Oikumbykuaa mba´éichapa hina pe mba´eporä jehechauka  ñande rekoháre ha umi 
empresakuéra formasion papapy rupive

Resumen
Objetivo general: Analizar la influencia de la Responsabilidad Social Empresarial en la formación contable. Metodo-
logía: El presente estudio se realizó a través de un análisis documental de artículos, libros y publicaciones relacionadas 
con la RSE y la formación contable. Principales resultados: La RSE tiene una influencia positiva en la formación 
contable, ya que, promueve la integración de preocupaciones sociales, ambientales y éticas en la gestión de las empre-
sas. La comprensión de estos aspectos es fundamental para la formación contable, ya que, permite a los profesionales 
contables evaluar y controlar las prácticas contables de las empresas de manera ética y responsable. Principales con-
clusiones y recomendaciones: La RSE debe ser un aspecto fundamental en la formación contable, con el fin de que 
los profesionales estén preparados para evaluar y controlar las prácticas contables de las empresas de manera ética y 
responsable. Además, se recomienda que las empresas promuevan la integración de aspectos relacionados con la RSE 
en su gestión, con el fin de mejorar su reputación y contribuir al desarrollo sostenible.
Palabras clave: Responsabilidad Social Empresarial, formación contable, ética, desarrollo sostenible, gestión empre-
sarial.

Abstract
Course objective: Analyze the influence of Corporate Social Responsibility in accounting training. Methodology: 
This study was carried out through a documentary analysis of articles, books and publications related to CSR and ac-
counting training. Main results: CSR has a positive influence on accounting training, since it promotes the integration 
of social, environmental and ethical concerns in the management of companies. The understanding of these aspects 
is essential for accounting training, since it allows accounting professionals to evaluate and control the accounting 
practices of companies in an ethical and responsible manner. Main conclusions and recommendations: CSR must be 
a fundamental aspect in accounting training, so that professionals are prepared to evaluate and control the accounting 
practices of companies in an ethical and responsible manner. In addition, it is recommended that companies promote 
the integration of aspects related to CSR in their management, in order to improve their reputation and contribute to 
sustainable development.
Keywords: Corporate Social Responsibility, accounting training, ethics, sustainable development, business manage-
ment.

Ñemombyky 
Jehupytyvoirä Guasu: Ohesa´ÿijo ha oikumbykuaa mba´éichapa hina pe mba´eporä jehechauka ñande rekoháre ha 
umi Empresakuéra formasion papapy rupive. Metodokuéra: Ko tembiapo ojejapo pe ñehesa´ÿijo kuatia rupi Ko´äva 
ha´e: arandukaha, umi maranduhai RSE ha avei pe katupyry papapy. Oguereko ko´ä resultado: Ko RSE oguereko 
peteï influensia iporäva pe papapy katupyrýre , ha avei oipytyvö ikatuhaguicha opa apañu´ä opa tenda rupi ñane 
retäme , tenda tekoháre ha umi empresaháre .Ojehechakua mba´éichapa hina pe mba´eporä jehechauka ñande reko-
háre ha pe formasion papapy rupive ikatu ojehecha pe evaluasion ha Kontrol umi tembiaporä ha kóva poroipytyö 
ojehecha haguä mba´éichapa hina oï umi empresakuéra pe etika ha mba´eporä tembiapo rupive. Avei ojejerúre umi 
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empresakuéra ojapo haguä peteï tembiaporä ikatuhagua ojejapoporäve heta mba´e ha péva rupive ojehupytýta pe 
mba´etuicha omopy´endáva.
Ñe`êkuaarâ: Mba´eojejapoporäve´erä Tekoháre Empresape, Mba´ekuaaita Papapy, Etika, Mbotuicha oñemopy´endáva,  
Gestion Empresakuéra regua.

1. Introducción

En la actualidad, la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) es un tema de gran relevancia en 
el ámbito empresarial (Murillo Vargas et al., 2022; Rengifo Medina & Sanchez Segura, 2022). 
Las empresas están cada vez más interesadas en mostrar un compromiso con la sociedad, el me-
dio ambiente y la ética empresarial, con el fin de mejorar su reputación y contribuir al desarrollo 
sostenible (Fong Villegas et al., 2022; Vélez Romero et al., 2021). La RSE se ha convertido en un 
tema de gran importancia en la formación de los profesionales contables, ya que su papel es fun-
damental en la evaluación y control de las prácticas contables de las empresas (Quevedo Barros 
et al., 2021; Ramos Rubio, 2021).

La formación contable debe incluir la comprensión de los principios y valores éticos que se rela-
cionan con la RSE. La RSE se define como el compromiso de las empresas con la sociedad y el 
medio ambiente, que va más allá de sus obligaciones legales y económicas (Parrales Zumba et al., 
2021; Pineda-Cajilima et al., 2021). La RSE implica la integración voluntaria de preocupaciones 
sociales y ambientales en la gestión de las empresas, con el fin de contribuir al desarrollo sosteni-
ble y mejorar la calidad de vida de las personas.

Por otro lado, la formación contable es fundamental para el desarrollo económico de un país. Los 
profesionales contables son responsables de la evaluación y control de las prácticas contables de 
las empresas, lo que les permite ofrecer información confiable y veraz sobre la situación financiera 
de las mismas (Muñoz et al., 2021; Nahuat Román et al., 2021). La RSE y la formación contable 
están relacionadas, ya que la comprensión de los principios y valores éticos que se relacionan con 
la RSE es fundamental para el desempeño de los profesionales contables (Blanco Prieto & Alonso 
Domínguez, 2020; Saltos & Velazquez, 2019). La RSE se enfoca en la responsabilidad social y 
ambiental de las empresas, mientras que la formación contable se enfoca en la responsabilidad 
financiera y contable de las mismas (Sarría Ramírez, 2022; Tomalá Escobar & Jaramillo Lema, 
2022; Villarreal & Córdoba Martínez, 2022).

Claramente, la RSE y la formación contable no son dos temas separados, sino que están estrecha-
mente relacionados (Flores Anchundia et al., 2021; Gómez Mateus & Tellez Florez, 2021). La for-
mación contable debe incluir la comprensión de los aspectos sociales y ambientales de la gestión 
empresarial, así como de los impactos que las empresas pueden tener en la sociedad y el medio 
ambiente (Ahumada & Gómez, 2020; Alzate Giraldo, 2020). De esta manera, los profesionales 
contables pueden ayudar a las empresas a integrar preocupaciones sociales y ambientales en sus 
prácticas comerciales (Molina Hurtado et al., 2019; Moreno Cortes, 2018).

Además, la RSE también puede tener un impacto positivo en el desempeño financiero de las em-
presas. La adopción de prácticas socialmente responsables puede aumentar la satisfacción de los 
empleados y la lealtad de los clientes, lo que puede mejorar la rentabilidad de la empresa a largo 
plazo (Colmenares León & Colmenares León, 2018; Flores Coronado & Silva Tarrillo, 2018; 
Luque González, 2018). Además, el compromiso de la empresa con la sostenibilidad y la respon-

Alegre Brítez, M Á. La influencia de la Responsabilidad Social Empresarial en laformación contable ...

Revista de ciencias empresariales, tributarias, comerciales y administrativas, Vol.2. N°1 



144

sabilidad social puede aumentar su reputación, lo que puede ser un factor importante para atraer 
inversiones y financiamiento.

En síntesis, la RSE y la formación contable son temas clave en el mundo empresarial actual. La 
comprensión de los principios y valores éticos que se relacionan con la RSE es fundamental para 
los profesionales contables, ya que les permite ofrecer información confiable y veraz sobre la si-
tuación financiera de las empresas y contribuir a su desempeño a largo plazo. Al mismo tiempo, la 
adopción de prácticas socialmente responsables puede mejorar la reputación y el desempeño finan-
ciero de las empresas, lo que puede tener un impacto positivo en la sociedad y el medio ambiente.

Por lo expuesto, se tiene la pregunta general de la investigación ¿Cuál es la influencia de la Res-
ponsabilidad Social Empresarial en la formación contable? El objetivo general de la investigación 
es Analizar la influencia de la Responsabilidad Social Empresarial en la formación contable. Ade-
más, la hipótesis general de la investigación es La comprensión de los principios y valores éticos 
que se relacionan con la RSE tiene una influencia positiva en la formación contable.

2. Materiales y métodos

El presente estudio se llevó a cabo a través de un análisis documental exhaustivo de artículos, 
libros y publicaciones relacionadas con la Responsabilidad Social Empresarial (RSE) y la for-
mación contable. Para ello, se realizó una búsqueda detallada en bases de datos especializadas 
como Scopus, Web of Science y Google Scholar, utilizando palabras clave como “Responsabili-
dad Social Empresarial”, “formación contable”, “ética empresarial” y “desarrollo sostenible”. La 
selección de los artículos se llevó a cabo con rigurosidad y se incluyeron aquellos que presentaban 
información relevante para el análisis de la influencia de la RSE en la formación contable. Se valo-
raron especialmente aquellos trabajos que se centraban en la relación entre la RSE y la formación 
contable, y que ofrecían una perspectiva completa y actualizada sobre el tema.

3. Resultados y discusión

La influencia de la RSE en la formación contable se puede observar en diferentes aspectos. En pri-
mer lugar, la RSE implica el compromiso de las empresas con la sociedad y el medio ambiente, lo 
que lleva a la integración de preocupaciones sociales y ambientales en la gestión de estas (Arvizu-
Armenta & Velázquez-Contreras, 2019; Barragán Morales et al., 2019; Camarán et al., 2019). Esto 
implica una mayor transparencia y responsabilidad en la información financiera y contable que se 
presenta al público.

En segundo lugar, la RSE implica la integración de principios y valores éticos en la gestión de las 
empresas. Estos principios y valores éticos están relacionados con la integridad, la honestidad, la 
responsabilidad y el respeto a los derechos humanos y al medio ambiente (Chaves Ávila & Mon-
zón Campos, 2018; Colmenares León & Colmenares León, 2018; Flores Coronado & Silva Tarri-
llo, 2018). La comprensión de estos principios y valores éticos es fundamental para la formación 
contable, ya que los profesionales contables deben evaluar y controlar las prácticas contables de 
las empresas de manera ética y responsable.

En tercer lugar, la RSE implica el compromiso de las empresas con el desarrollo sostenible, lo 
que implica la integración de aspectos sociales, ambientales y económicos en la gestión de estas 
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(Barros et al., 2016; Duarte, 2015; Rauffet, 2012). La formación contable debe incluir la compren-
sión de estos aspectos, ya que los profesionales contables deben evaluar y controlar las prácticas 
contables de las empresas en relación con el desarrollo sostenible.

En este sentido, la RSE tiene una influencia positiva en la formación contable, ya que promueve la 
integración de preocupaciones sociales, ambientales y éticas en la gestión de las empresas (Bermu-
dez-Colina et al., 2018; Duarte, 2015; Luque González, 2018). La comprensión de estos aspectos 
es fundamental para la formación contable, ya que permite a los profesionales contables evaluar y 
controlar las prácticas contables de las empresas de manera ética y responsable.

Además, la comprensión de los aspectos sociales, ambientales y económicos relacionados con 
la RSE es fundamental para la formación contable, ya que permite a los profesionales contables 
evaluar y controlar las prácticas contables de las empresas en relación con el desarrollo sostenible.

En conclusión, la RSE tiene una influencia positiva en la formación contable, ya que promueve 
la integración de preocupaciones sociales, ambientales y éticas en la gestión de las empresas. La 
comprensión de estos aspectos es fundamental para la formación contable, ya que permite a los 
profesionales contables evaluar y controlar las prácticas contables de las empresas de manera ética 
y responsable.

4. Conclusiones

La RSE tiene una influencia positiva en la formación contable, ya que promueve la integración de 
preocupaciones sociales, ambientales y éticas en la gestión de las empresas. La comprensión de 
estos aspectos es fundamental para la formación contable, ya que permite a los profesionales con-
tables evaluar y controlar las prácticas contables de las empresas de manera ética y responsable.

Por lo tanto, se recomienda que la formación contable incluya aspectos relacionados con la RSE, 
con el fin de que los profesionales contables estén preparados para evaluar y controlar las prácticas 
contables de las empresas de manera ética y responsable. Además, se recomienda que las empresas 
promuevan la integración de aspectos relacionados con la RSE en su gestión, con el fin de mejorar 
su reputación y contribuir al desarrollo sostenible.
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