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PRESENTACIÓN 

 

La comunidad de la Facultad FOTRIEM construye el país con calidad y excelencia en la educación, la 

innovación en los procesos académicos, conforme al método pedagógico constructivista, donde tu meta, 

es nuestra meta, contribuyendo a la comunidad científica con este importante aporte. Por ende, la 

publicación de la Revista de Ciencias Empresariales, Tributarias, Comerciales y Administrativas, es 

consecuente con la investigación científica, la cual constituye uno de los pilares fundamentales de las 

actividades universitarias. 

La misma es de acceso gratuito en donde los derechos de autor serán de la revista, y dentro del contenido 

de ella se fomentará un mayor intercambio de conocimiento global. Además, permite que cualquier 

usuario pueda leer, descargar, copiar, distribuir o imprimir el trabajo erudito que se publica, sin barreras 

financieras, legales o técnicas, con el fin de utilizar la información para cualquier propósito responsable 

con el reconocimiento apropiado de autoría. 

La revista se especializa en temas sobre Ciencias Económicas, Ciencias Administrativas y Ciencias 

Contables, con énfasis en temas de Auditoría, Tributación, Derecho Laboral y Compliance. Su 

periodicidad será de forma semestral, de enero a julio, y de julio a diciembre; sus manuscritos se publican 

en español, mientras que los resúmenes serán en idioma español, inglés y guaraní; en donde la evaluación 

de los mismos será por pares doble ciego, lo que da acceso a recibir aportes de investigadores nacionales 

e internacionales. 

Por otro lado, la revista abre la convocatoria de recibir manuscritos durante todo el año, también, tiene 

posibilidad de convocar a números especiales, con el fin de que la publicación trate sobre temas 

extraordinarios concernientes en el campo de Ciencias Económicas, Ciencias Administrativas y Ciencias 

Contables. Y un punto imprescindible en las personas que están relacionadas a la revista, es seguir con 

los deberes generales sobre: Responsabilidad, Honestidad, Rigurosidad, Imparcialidad, Transparencia, 

Respeto y Confidencialidad. 

Finalmente, en aras de especificar la audiencia, la revista se dirige a investigadores y profesionales en 

especialidades de: Impuestos, Auditoría, Tributación, Asesoría Impositiva, Derecho Comercial 

Internacional, Contabilidad Estratégica, Gestión Fiscal, Derecho y Gobierno en la era de la 

Transparencia, Fiscalidad Internacional Latinoamericana, Compliance y Didáctica Superior 

Universitaria. Se recibirán artículos originales e inéditos que sean productos de investigaciones, también 
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se podrán recibir contribuciones originales que sean significativas para algún área en específico de la 

revista, pueden ser artículos de revisión, críticas de libros o análisis. 

En este sentido, la generación de nuevos conocimientos mediante la investigación y la innovación 

conforman la infraestructura productiva social y científico tecnológica para FOTRIEM, con aportes para 

el desarrollo humano, social y económico de sus habitantes y el entorno social, aportando a la sociedad 

argumentos sobre temas novedosos que generan y sustentan cambios en el sistema tributario del 

Paraguay, propuestas tecnológicas para la AT y análisis jurídicos para los diversos campos de las 

ciencias sociales. 

Y es así, como el Consejo Académico aprueba la creación y publicación según la RESOLUCIÓN 

FOTRIEM N°282/2022 "POR LA CUAL SE APRUEBA LA CREACIÓN DE LA REVISTA 

CIENTÍFICA DE FOTRIEM DENOMINADA: REVISTA DE CIENCIAS EMPRESARIALES, 

TRIBUTARIAS, COMERCIALES Y ADMINISTRATIVAS" en cumplimiento al Plan Estratégico 

Institucional (2020-2024) y el eje estratégico 6 Investigación, se ha tenido en cuenta la política de 

fortalecimiento de la Dirección de Investigación para la mejora en el proceso de cumplimiento del 

Trabajo Final de Maestría, el incentivo a la investigación y a la producción continua, mediante el 

estímulo y las líneas de acción, la que fue discutida y sociabilizada con la participación de directivos, 

docentes, asesores, egresados, graduados y otros actores de la comunidad Educativa FOTRIEM, los que 

corresponden ser analizados y en su caso incorporar las recomendaciones. 
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